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Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Badacsonytördemic Község Önkormányzata a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról 
szóló 1993. évi III. törvény 60. §-a, valamint a személyes gondoskodást nyújtó szociális 
intézmények szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 1/2000. (I.7.) SzCsM 
rendelet 39. §-a alapján a falugondnoki szolgáltatás bevezetését határozta el. 
 
A szolgáltatást a tervek szerint 2022. áprilisában indítja az Önkormányzat, amelyhez pályázati 
forrásból falugondnoki busz beszerzése történt, amit várhatóan az önkormányzat március 
hónapban átvesz. 
 
A Képviselő-testület elfogadta a falugondnoki szolgáltatásról szóló rendeletet, a szolgáltatás 
szakmai programját, valamint a szolgáltatás működését szabályozó szabályzatokat.  
A falugondnoki szolgáltatást közalkalmazottként foglalkoztatott munkavállaló láthatja el. A 
közalkalmazotti jogviszony pályázat alapján tölthető be, csak olyan személyt lehet kinevezni 
közalkalmazotti jogviszonyba, aki a pályázaton részt vett és a pályázati feltételeknek 
megfelelt. A képviselő-testület a falugondnoki munkakör betöltésére a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.) 20/A. § alapján a pályázatot 
írt ki. A pályázat a Közszolgálati Állásportál (kozigallas.hu) felületen túl meghirdetésre került 
Badacsonytördemic település honlapján, valamint a Szigligeti Közös Önkormányzati 
Hivatalhoz tartozó települések honlapjain. 
 
A munkakör határozatlan idejű, heti 40 órás közalkalmazotti jogviszony, melyet – igazodva a 
gépjármű üzembehelyezéséhez – legkorábban várhatóan 2022. április 1. napjától javaslok 
betölteni. Az illetmény megállapítása a Kjt. előírásai szerint történik. 
A Kjt. 21/A. § (1) bekezdése alapján a kinevezésben a közalkalmazotti jogviszony 
létesítésekor három hónap próbaidő megállapítása kötelező a (4)-(5) bekezdésben 
meghatározott kivétellel. A (2) bekezdés alapján a kinevezésben a közalkalmazotti jogviszony 
létesítésekor három hónapot meghaladó próbaidő köthető ki, melynek tartama legfeljebb négy 
hónapig terjedhet. 
 
A pályázat beadási határideje 2022. február 21-én lejárt. A pályázati felhívásra a törvényes 
határidőn belül 4 fő nyújtotta be a pályázatát. A pályázatok tartalmazzák a pályázati kiírásban 
előírt dokumentumokat, nyilatkozatokat. 
Mindegyik pályázó hozzájárult ahhoz, hogy pályázatát a Képviselő-testület nyílt ülésen 
tárgyalja. 
 
A pályázók Berkes Zoltán, Kiss Valéria, Gajó Róbert, Gombkötő Péter. 
A pályázatokat a képviselők megismerték. A pályázók lehetőséget kaptak személyes 
bemutatkozásra.  



 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megvitatni szíveskedjen! 
 
Határozati javaslat 

 
Badacsonytördemic Község Önkormányzata Képviselő-testülete a falugondnoki munkakör 
betöltésére kiírt pályázati eljárást eredményesnek nyilvánítja, és ............................................... 
pályázót 2022. …………….. napjától Badacsonytördemic Község Önkormányzata 
falugondnoki munkakörébe 3 hónap próbaidő megjelölésével határozatlan időre kinevezi. 
 
A Képviselő-testület a falugondnok ...................................... illetményét................................ 
Ft-ban állapítja meg, mely az alábbiak szerint tevődik össze: 
 
- garantált illetmény:     ......................... Ft 
- garantált bérminimumra való kiegészítés:   ......................... Ft 
 - szociális ágazati összevont pótlék:   ......................... Ft 
   
Felhatalmazza a polgármestert a jogviszony létesítéshez szükséges intézkedések megtételére. 
 
Határidő: azonnal 
Felelős: polgármester 
 
Badacsonytördemic, 2022. március 4. 

 
 Horváth Zoltán 

 polgármester 


