ELOTERJESZTES
Badacsonytordemic Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2022. szeptember 7. napjan tartando6 nyilvanos tilésére

Az énkormanyzat fenntartiasaban miikodé Badacsonytordemici R6zsaké Ovoda 2022/2023-as
nevelési évre vonatkozo munkatervének véleményezése

Eléterjeszt6: Horvath Zoltan polgarmester
Vadasz Ilona Zsuzsanna 6vodavezetd

Elékészitette: Barna Beata igazgatasi ligyintézo
Vadasz Ilona Zsuzsanna 6vodavezetd

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 4. § 19. pontja az
6vodaban a nevelési évet szeptember 1-jét6l a kovetkezd év augusztus 31-ig terjedé idészakban
hatarozza meg. A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szol6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése értelmében a nevelési
évre minden intézményvezetdnek munkatervet kell késziteni, amely meghatarozza az 6vodai nevelési
év helyi rendjét. Ugyanezen szakasz (2) bekezdése meghatarozza a munkaterv kotelezo tartalmi
elemeit, melyek a kovetkezok:

a) az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok idépontjat, felhasznalasat,

b) a szilinetek iddtartamat,

¢) az 6vodai élethez kapcsolodo iinnepek megiinneplésének idépontjat,

d) az eldre tervezhetd neveldtestiileti értekezletek, sziiloi értekezletek, fogadodrak idopontjat,
e) az intézmény bemutatkozasat szolgald pedagogiai célu 6vodai nyilt nap tervezett idopontjat,
f) minden egyéb, a nevelotestiilet altal sziikségesnek itélt kérdést.

Az EMMI rendelet 3. § (5)-(7) bekezdése a munkaterv elkészitése soran sziikséges szempontokat €s
feladatokat nevesiti, mely szerint:

a) Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben az 6t napot nem haladhatja meg.
b) Az dvodai nevelés nélkiili munkanapon a sziild igénye esetén az ovoda ellatja a gyermek vagy
kiskora tanul6 feliigyeletét.

c) Az 6vodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a sziilok - a hazirendben meghatarozottak
szerint - gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhassak és hazavihessék.

A Badacsonytérdemici Rozsaké Ovoda vezetdje elkészitette a 2022/2023-as nevelési évre vonatkozo
munkaterv tervezetét, mely a képviseld-testiileti tagok részére elektronikus uton keriilt megkiildésre.
Az ovoda sziiléi szervezete mar véleményezte a munkaterv tervezetét, és egyetértett az abban
foglaltakkal.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az elGterjesztést megtargyalni €s a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat
Badacsonytordemic Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete egyetért a Badacsonytdrdemici
Rozsakd Ovoda ovodavezetdje altal a Badacsonytordemici Rozsakd Ovoda 2022/2023-as nevelési

évre készitett, a hatarozat mellékletét képez6 munkatervben foglaltakkal.

Felkéri a polgarmestert, hogy a dontésr6l — a hatdrozat megkiildésével — értesitse a
Badacsonytordemici Rozsaké Ovoda vezetdjét.



Hatarido: folyamatos
Felelds: Horvath Zoltan polgarmester
Badacsonytdrdemic, 2022. szeptember 1.

Horvéath Zoltan
polgéarmester



