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1. Alapító okirat szerint ellátott feladat 

 

Az óvodai nevelésben résztvevő összes fő Nyitó létszám: 18 fő 
Záró létszám: 19 fő 

Ebből a többi gyermekkel együtt nevelt SNI gyermek -  
Köznevelési törvény szerinti maximálisan felvehető gyermek létszám (100%) 25 fő 
Éves átlaglétszám:    fő 
Alapító okirat szerinti maximálisan felvehető gyermek létszám  25 fő 
egy pedagógusra jutó gyermekek száma: 10 fő 
Férőhely kihasználtság % 80% 
Napi nyitva tartás tól-ig 6:30-16 óra között 
Napi nyitva tartás  9,5 óra 
Óvodai csoportok száma 1 vegyes életkorú 

 

A csoportonkénti megoszlás a nevelési év végén a következő:  

fiúk száma: 13 fő, lányok száma: 7 fő 

Hátrányos helyzet: a törvényi előírások szigorodása következtében óvodánkban nincs hátrányos 

helyzetű gyermek, bár a nehézségek között élő gyermekek száma továbbra is hasonló, mint az 

előző években.  

Nagycsaládban élő gyermekek száma: 10 gyermek.  

Az óvodai étkezést 19 gyermek térítésmentesen vehette igénybe, míg egy család egy gyermeke 

étkezéséért teljes térítési díjat fizettek a szülők, saját nyilatkozatuk alapján. 

ifjúságvédelem: Ifjúságvédelmi feladatokat óvodai szinten az óvodavezető látja el. 

Természetesen mindkét óvónő feladata, hogy a problémákat észlelje, jelzéssel éljen szükség 

esetén. Együttműködünk a védőnővel, családgondozóval. A Családgondozó munkatársa 

havonta egy alkalommal tartott fogadóórát óvodánkban. Ebben a tanévben nem történt 

gyermekvédelmi esemény az óvodánkban. 

Más településről bejárók száma: 6  fő. 

Sajátos nevelési igényű gyermekek: Ebben a nevelési évben sajátos nevelési igényű gyermek 

nem járt óvodánkba.  

Pedagógiai fejlesztésben részesült négy gyermek, míg logopédiai foglalkozásokon nyolc 

kisgyermek vett részt heti rendszerességgel. 

A fejlesztőpedagógus és a logopédus megbízással illetve vállalkozásban végezte feladatát 

óvodánkban, óradíjukat az óvoda költségvetéséből finanszíroztuk. 

A 6 fő nagycsoportos gyermekből hárman kezdhetik meg iskolai tanulmányaikat 

szeptemberben, és három gyermeket életkoruk és testi-szellemi érettségük alapján még egy évig 

óvodánkban nevelünk. 

 
 

2. Feladat-ellátást jellemző adatok, férőhely kihasználtság  

 

 

 2022. július 01. 

A gyermekek létszáma 20 fő 
Leányok létszáma: 7 fő 
Étkező gyermekek létszáma 19 fő 
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Térítésmentesen étkező 

gyermekek száma (a nettó egy 

főre eső jövedelem nem éri el a 

minimálbér 130%-át, vagy 3 

gyermeket nevelnek) 

18 fő 

3 vagy több gyermeket nevelő 

család 
8 család 

HH helyzetű gyermek - 
Pedagógiai fejlesztésben 

részesült 
4 fő 

Logopédiai fejlesztésben 

részesült 
8 fő 

megkezdte iskolai 

tanulmányait 
3 fő 

Tanköteles, de további egy 

évig óvodai nevelésben 

részesül 

3 fő 

Szomszédos településről 

bejáró 
6 fő 

 

 

 

A 2022/2023-as nevelési évre 3 új gyermeket írattak be. Így 19 kisgyermekkel kezdik az új nevelési 

évet kolléganőim. 

Idén is minden gyermek felvételt nyert óvodánkba. A nyári kihasználtságunk idén kissé csökkent, 

mivel több gyermek részére  hosszabb-rövidebb időre nem kérték a nyári ellátást, közös családi 

programra hivatkozva. A tervezett nagytakarítás rendben megtörtént, aug. 15-től 31-ig zárva volt az 

óvoda, mely idő alatt a Szigligeti Óvoda fogadta 3 fő gyermekünket. 

 

3. Gyermekvédelmi feladatok ellátásának értékelése  

 

Az óvoda gyermek és ifjúságvédelmi munkáért, az óvodavezető a felelős, mely munkát megosztásban 

végzünk el. Az óvoda és a Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat között jó az együttműködés. A 

családsegítő felé jelzés, esetmegbeszélés szükség hiányában nem történt. A nevelési évben a szülők 

rendszeresen járatták a gyerekeket óvodába, igazolatlan hiányzás nem fordult elő. (Közoktatási törvény 

24.§ (3) bekezdés) 

 

 

4. Intézményszervezet álláshely összetétel  

 

Engedélyezett álláshelyek száma Pedagógus   2 

Pedagógiai munkát 

közvetlenül segítő 
dajka 1 

Óvodai csoportban foglalkoztatott felsőfokú 

végzettségű óvodapedagógusok száma 
  2 

1 pedagógusra jutó gyermekek száma   10 

Engedélyezett álláshelyek száma technikai  Konyhai 

kisegítő 
1 

óvodatitkár   - 

óvoda pszichológus   - 

informatikus   - 

udvaros   - 
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1 fő logopédus heti 6 órában, és 1 fő fejlesztőpedagógus heti 2 órában a Fenntartó Önkormányzat által 

biztosítva. 

A személyi feltételek javítását a fenntartó közmunkások alkalmazásával biztosította. (Pl.: fűnyírás, 

kertgondozás.) 

 

 

Közoktatás vezetői szakvizsgával rendelkező óv. ped. száma 1 
Fejlesztő pedagógusi végzettséggel rendelkező  - 
PED I. sorolt pedagógusok száma - 
PED II. sorolt pedagógusok száma 1 
Gyakornok száma 1 
Mentor 1 

 

A nevelési év során 1 fő óvodapedagógus gyakornok sikeres minősítő vizsgát tett, 99 %-os eredménnyel. 

A két év gyakornoki idő alatt  a portfólió elkészítése és a gyakornoki tevékenységek, a gyakornok 

mentorálása - a nevelő oktató munka ellátása közben - nagy terhet rótt mindkét pedagógusra. 

 

5. Tanköteles gyermekek ellátása  

 

2022. 08.31-ig a 6. életévét betöltők létszáma fő  6 
A gyermek életkora alapján iskolába ment  3 
Hatodik életévét augusztus 31-ig betöltő gyermek óvodai nevelésben 

való további részvételét engedélyezte az OH 
3 

Szakértői bizottsági vizsgálat kezdeményezése a gyermek iskolába 

lépéshez szükséges fejlettségének megállapítása céljából  
1 

 

 

6.  Gyermekbalesetek megelőzésére tett intézkedések értékelése, gyermekbalesetek száma  

 

Gyermekbaleset nem történt a nevelési évben. 

Az udvari játékok folyamatos karbantartása, megtörtént, következő szabványossági felülvizsgálata 

2025-ben esedékes. 

Az SZMSZ- ben meghatároztuk a nevelési-oktatási intézmény vezetőinek, pedagógusainak, valamint 

más alkalmazottainak feladatait a tanuló- és gyermekbalesetek megelőzésében és a baleset esetén 

(intézményi védő, óvó előírások) 

 

7. Továbbképzések értékelése (külső, belső). Belső tudásmegosztás 

 

A nevelési évben főleg olyan jellegű konzultációkon vettünk részt, melyek felkészítettek a pedagógus 

minősítésekre, és a portfólió elkészítésére. Ezek hatékonyan segítették munkánkat.  

Egymás foglalkozásait látogattuk, közösen elemeztük szakmai szempontok alapján. 

 

 

 

8.  Az óvodai ünnepek, nevelés nélküli munkanapok, nyílt nap értékelése  

 

 

október 23-i ünnepségen való részvétel óvodavezető 
Mikulás ünnepség 
Karácsonyváró és karácsony 

Gyerekekkel, munkatársakkal, családokkal 

Farsang, nyílt nap szülőkkel, családokkal, gyerekekkel, óvoda 

alkalmazottaival 
Március 15-i nemzeti ünnepség szervezése Gyerekek, alkalmazottak 
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Játékdélelőtt szervezése (nyílt nap) Leendő óvodásaink, szülők, gyerekek, 

alkalmazottak 
Anyák napi ünnepség Gyerekek, családok, alkalmazottak, 
Évzáró ünnepség, gyermeknap Gyerekek, családok, alkalmazottak,  

 

 

Óvodai ünnepségeink szervezését munkamegosztásban végeztük, ezek kivétel nélkül 

nyilvánosak, szülők, esetleg a helyi lakosság részvételével. Az értékelt évben kiemelném a 

különösen sikeres Mikulás és Karácsonyi ünnepségünket – valamint a farsangot, a leendő 

óvodásaink bevonásával szervezett játék délelőttöt, az anyák napi ünnepségünket, továbbá az 

évzáró-ballagási ünnepünket, melyet a gyereknappal kötöttünk egybe. A pandémia miatt 

igyekeztünk a szabadban szervezni az ünnepségeket. 

 
 

9.  A belső ellenőrzés területei értékelése 

 

 Csoportnaplók ellenőrzése, Felvételi, előjegyzési napló, Óvoda köteles gyermekek óvodába járásának 

nyomon követése, orvosi, szülői igazolások bekérésének ellenőrzése. Felvételi előjegyzési napló 

ellenőrzése évi rendszerséggel 

A gyermekek fejlődését nyomon követő dokumentációs rendszer,  gyermekbalesetek megelőzése 

gyermekvédelmi tevékenység, dokumentáció ellenőrzése. 

Szülőkkel való kapcsolattartás, jegyzőkönyvek, ünnepségek 

Munkaidő, munkafegyelem (adminisztráció-jelenléti ív,) betartása 

Pedagógiai munka megvalósításának ellenőrzése, bemutató foglalkozás látogatása 

Az ellenőrzési feladatot a vezető látja el. 

 

 

10.  A szakmai fejlesztési feladatok megvalósítása, értékelése  

 

 Terület Szakmai fejlesztés tartalma, értékelése 

1. Egészséges életmódra nevelés Mozgást népszerűsítő programok: autómentes 

nap, almaszüret B.lábdiban, 
Fogászati szűrés szervezése, Őszi séta Szigliget 

Alkotóház parkjában, Séta a tapolcai piacon, 

Strandolás a Blábdi Strandon. 
 

2. Érzelmi nevelés, szocializáció  anyás beszoktatás, 
születésnapok megünneplése, 
Természet szépségeinek megláttatása 
Nemzeti ünnepek szervezése 
Séták a faluban 
Kapcsolattartás a szigligeti óvodásokkal. 

3. Értelmi fejlesztés, differenciálás  Fejlesztő játékok vásárlása egyéni fejlesztéshez. 
Szakemberek bevonása, segítsége. 
 

4. Közösségi nevelés családokkal közös programok szervezése, óvodai 

és csoport hagyományok és 
ünnepek 

 Anyanyelvi nevelés, kommunikáció óvónői és bábszínházi előadások szervezése 

5. Fejlesztő pedagógia Szakember segítségével, de játék időben 

egyénileg, foglalkozáson differenciálva 

végeztük. 
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6. Pedagógiai és logopédiai fejlesztés A logopédiai és fejlesztőpedagógiai ellátást 

megbízással, ill. vállalkozásban szakemberek 

végezték. 
 

7. Játék, udvari játék tevékenységek  udvari játékok karban tartása, árnyékoló  

vásárlása, trambulin cseréje. A nyári óvodai 

tevékenységek bővítése kézműves 

foglalkozásokkal 
 

8. Művészeti nevelés Gyermek népitánc, zenei nevelés, ábrázoló 

tevékenységek Agócs Irisz könyve alapján. 
9. Mozgás mindennapos testnevelés idejének növelése 

Lehetőség szerinti szabadban szervezett 

tevékenységek, séták a faluban, az 

Alkotóházban, Várhegy-túra,  
10. Környezettudatosság,  

környezetvédelem  
Tűzvédelmi bemutató foglalkozás szervezése a 

b.tomaji Tűzoltóság segítségével 
Szelektív szemétgyűjtést gyakoroltuk az év 

folyamán.  
Madároduk kihelyezése a kertben, mesék, filmek 

megnézése a témában. 
11. Munka jellegű tevékenységek udvar virágosítása, zöldségek ültetése, 

gondozása, virág ültetése anyák napjára, naposi 

feladatok, egyéb, kisebb megbízatások 
12. Cselekvő-felfedező tanulásszervezés Ökocentrum látogatás, Helyi intézmények 

látogatása 
szigligeti séta, Szemléletes tűzvédelmi 

foglalkozás, könyvtárlátogatás, bábszínházi 

előadások látogatása 
mézeskalács sütés, alma szüret, folyamatos 

megfigyelések környezetünkben 
13. Anyanyelvi nevelés, kommunikáció mesedramatizálások, színházlátogatások 
14.. Tehetséggondozás  Belső továbbképzés keretein belül a 

tehetséggondozás fogalmának, lehetőségeinek 

megismerése 
Gyermekek önkifejezési formáinak bővítése, 

ösztönzése: tánc, zene, vers, ábrázolás 

tevékenységekben. 
 

A munkatervben tervezett, fenti rendezvényeinket színvonalasan megvalósítottuk. 

 

 

 

 

11.  A szülőkkel, szülői szervezettel való kapcsolattartás értékelése  

 

Autómentes napi közlekedési délelőtt Gyerekekkel, rendőrökkel, óvoda 

alkalmazottai 
Ökocentrum látogatás Gyerekekkel, pedagógusok  
Karácsony váró és karácsony Gyerekekkel, családokkal, munkatársak 
Farsang, nyílt nap szülőkkel, családokkal, gyerekekkel, óvoda 

alkalmazottaival 
Évzáró családi délután Családok bevonásával 
Közös strandolás Szülők, alkalmazottak, gyerekek  



                                   Badacsonytördemici Rózsakő Óvoda    

                            Vezetői beszámoló a 2021-2022-es nevelési évről 

7 

 

Nyári szünet (2 hét) karbantartás és 

nagytakarítás 
Fenntartó engedélye alapján, szülői 

segítséggel szerettük volna 
újonnan érkező gyerekek beszoktatása anyás beszoktatás  
Szülői értekezletek, fogadóórák A tervezettek szerint, szülők, pedagógusok  
kapcsolattartás egyéb formái Facebook, e-mail Szülők, pedagógusok  

 

 

A pandémia miatt idén kissé nehezebb volt megoldani a szülők bevonását a programokba. 

 

 

12.   Külső-belső információáramlás, PR, marketing feladatok ellátása IKT kompetencia 

értékelése  

 

1. facebok csoport létrehozása  szülők informálására 
2. óvodai honlap frissítése Badacsonytördemic honlapja ad 

helyet 
3. cikkek írása a helyi lapba óvodánk népszerűsítése 

 

A facebok csoport létrehozásával a mai kor igényének megfelelően próbáljuk hatékonyabbá tenni a 

szülők tájékoztatását. A nevelőtestület és alkalmazotti közösséggel tervezetten a feladatok előkészítése, 

és hatékonyabb működés érdekében munkaértekezleteket és megbeszéléseket tartunk. A szülői 

munkaközösség tagjaival az év folyamán 3 alkalommal tartottunk megbeszélést a közös és aktuális 

feladatok előkészítésére. 

 

13.  Az óvoda-iskola átmenet támogatásának értékelése  

 

 Kapcsolattartás az iskolával folyamatos 

 

Az átmenet sikerességét az iskolával való kapcsolattartással tudjuk nyomon követni, valamint 

tájékoztató szülői értekezlet szervezésével az óvodában. Sajnos, a korábbi években bevált 

gyakorlatnak, miszerint iskolalátogatást, és iskolai, ismerkedő foglalkozásokat szervezünk a 

gyerekeknek, a pandémia véget vetett. 

 

14. Gyermeki fejlődés nyomon követése  

 

 A nagycsoportos gyermekek fejlettségét a Pedagógiai Szakszolgálat szakemberei ősszel felmérik, és 

szükség esetén szülővel egyeztetve egyéni fejlesztést javasolnak a gyermek számára. A gyermekek 

egyéni fejlesztését nyomon követjük és rögzítjük a törvényi előírásoknak megfelelően, és fogadóórán 

tájékoztatjuk a szülőket gyermekük fejlődéséről.  

 

 

 

15.  Tárgyi eszközfejlesztés (Eszköz és felszerelésjegyzéknek való megfelelés)  

 

   
1. csoport szoba A helyiségekre előírt követelmények teljesülnek: a 

csoportszoba alapterülete nem kevesebb, mint 2,0 m2/fő.  
2. torna szoba Jól felszerelt, - elhasználódott eszközök beszerzése 

folyamatos.  
3. logopédiai szoba több feladatot ellátott helyiségben biztosított 
4. orvosi szoba nincs 
5. nevelői szoba Öltözővel illetve irodával együtt biztosított. 
6. melegítő konyha a helyiség biztosított, felújítandó, tűzhely beszerzése 

szükséges 
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7. étkező biztosított, bútorzata új 
8. mosogató konyha a helyiség  biztosított, bútorzata kopott, padozata 

felújítandó 
9. mosdók mind a gyermek mosdók, mind a felnőtt mosdó szép, új 

 

A többi helyiség szintén biztosított: gyermeköltöző, mosdó, melegítőkonyha, tálalókonyha, 

étkező. Utóbbiak berendezése, bútorzata felújításra szorul. 

Az óvodaépület színvonalas, bár nem teljes körű felújítása megtörtént. A teljes tetőszerkezet 

cseréje után megújult a tornaterem, új gyermekmosdó került kialakításra, felújították a nevelői 

szobát, mely egyben logopédiai foglalkoztató is, és új helyre került az iroda. Minden külső 

nyílászárót kicseréltek, és az épület külső hőszigetelő borítást, és új vakolatot kapott. Tágas 

fedett teraszt került az épület elé, melyet kiválóan ki tudunk használni akár a nyári hőségben, 

akár csapadékos időben. 

Szükséges a gyermekek fejlesztő eszközeinek, játékeszközeinek folyamatos cseréje. 

Sort kell keríteni a melegítőkonyha, a mosogató és a mosókonyha helyiségek felújítására, 

burkolatainak, berendezéseinek, bútorzatának cseréjére. 

Aktuális az iroda bútorzatának cseréje. 

Beszámolómban igyekeztem összefoglalni az eltelt év eredményeit és megjelölni azokat a 

célokat és feladatokat, amelyek még megoldásra várnak. 

Kérem, szíveskedjenek a beszámolót elfogadni. 

 

Badacsonytördemic, 2022. augusztus 31. 

 

 

 

        

        Szántóné Jochmann Judit 

            címzetes óvodavezető 

 

 

 

 

 

 

 


